KAPITAL FAKTORi!}lG ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESI

KURULUS:

Madde 1) Asagida adlan ve ikametgdah adresleri yazili timi de Tirkiye Cumbhuriyeti
tabiiyetinde bulunan kurucular arasinda Tirk Ticaret Kanunu'nun ani kurulusa iligkin
hikimlerine gére bir anonim sirket kurulmustur.

1. MORIS SADIOGLU : Yenikdy, Kdybasi Cad. No:202 iSTANBUL

2. ROZA SADIOGLU : Yenikdy, Kéybasi Cad. No:202 iSTANBUL

3. VEDAT SADIOGLU : Yenikdy, Kéybasi Cad. No:202 iSTANBUL

4. CLAUDIA LUCE SADIOGLU : Yenikdy, Kéybasi Cad. No:202 iSTANBUL

5. ISAK DUENYAS : Abide-i HUrriyet Cad. Palas Apt. No:134-136/6

Sisli/ISTANBUL

6. ISMAIL HAKKI TUYUN : Alhintepe, Bagdat Cad. Tipi Gikmaz, Kili¢ Apt. No:4
D:6 KiigUkyali/iISTANBUL

7. RANAN TUYUN : Alhintepe, Bagdat Cad. Tipi Cikmazi, Kili¢ Apt. No:4

D:6 KiigUkyal/iSTANBUL

SIRKETIN UNVANI:

Madde 2) Sirketin unvani “KAPITAL FAKTORING ANONIM SIRKETI” olup bundan béyle
kisaca “Sirket” terimiyle anillacaktir.

AMAC VE KONU:

Madde 3) Sirket'in kurulugs amaci ve calisma konusu, Bankacilik Dizenleme ve
Denetleme Kurumu tarafindan yapilan diizenlemeler, 6361 sayili Finansal Kiralama,
Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuata
riayet etmek ve minhasiran belirli kuruluglarca (bankalar, sigorta sirketleri, leasing
sitketlerl vs.) yapilmasi dngérilen hizmetleri yapmamak kaydiyla; faktoring
hizmetleri; yurti¢i ve yurtdisi mal alim satimi veya hizmet arzi ile ugrasan isletmelerin
bu sahslar dolayisiyla dogmus fatura ile tevsik edilen ve dogacak alacaklarnin
temellik edilerek tahsili, bu alacaklara karsilik pesin 6demelerde bulunarak finansal
kolaylklar sadlanmasi ile konuya iligkin her turli damsmanlik ve organizasyon
hizmetleri yapmaktr.

Sirket bu amagla, ana istigal konusu ile ilgili olmak ve basta 6361 sayili kanun ve alt
dizenlemeleri olmak Uzere faktoring mevzuatina vygun olmak kaydiyla, asagidaki
faaliyetlerde bulunabilir.

a) Yurtici ve yurtdisindaki alacak haklarinin kabiliricu ve gayri kabiliricu olarak
temlik alinmasi ve temlik alinan alacaklara istinaden faktoring hizmetlerini
sunabilir ve faktoring faaliyetlerinde bulunabilir;

b) Devir ve temiik alinan alacaklara karsilik garanti hizmeti sunabilir, fon temini ve
6n odeme (finansman) saglayabilir, tahsilat igin gerekli organizasyonlarn
kurabilir ve tahsilat hizmetlerini yapabilir;

c) Bu haklarla ilgili olarak, alacak hesaplarnni ve kayitlanni tutabilir, tahsilatinin
takibi ve diger ilgili hizmetleri verebilir;
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d)

e)

f)

g)
h)

i)
)

k)

D

Sirket'in ticari faaliyet gésteren musterilerinin finansal gereksinimlerine cevap
verebilmek amaciyla, faktoring islemlerine yénelik finansal hizmet Urinlerinin
tanimlanmasini ve gelisgtiriimesini yapabilir;

Sirket'in kurulus amaglanni ilerletmek acisindan yeni Urbnlerin ve pazar
olanaklannin gelistirebilir, bu faaliyetlerin ticari agidan makul bir tavirla ve
Yonetim Kurulu'nun tOm destek ve katihmlan ile aktif olarak yuritebilir;

Sirket; 6361 sayili kanun ve alt diizenlemeleri uygun olmak kaydiyla, amag ve
konusu ile ilgili veya yardimeci veya onu kolaylashtnci gemi dahil her tirly
gayrimenkuliin iktisabi ile Uzerlerinde her tirll hukuki tasarruflarda bulunabilir,
amag¢ ve konusunun gergeklestiriimesi igin ipotek karsihg veya baska bir teminat
veya teminatsiz 6diing para ve kredi alinmasini, ipotek tesis ve fek edilmesini,
ticari isletme rehni akdedilmesini, U¢lnci Kisiler lehine kefalet veya Teminat
Mektubu tirinden olmamak kaydiyla garanti verilmesini, ipotek veya teminat
tesisini yapabilir;

Sirket ama¢ konusundaki igslemlerle ilgili pazarlama, ekonomik organizasyon,
fizibilite caligmalan ve kitlelere tanitimi konusunda faaliyet gosterebilir;
Yurtdisinda kurulmus veya kurulacak faktoring faaliyetleri ile ilgili hizmet veren
kuruluslarla muhabirlik iligkisi kurabilir, bu sirketlerin yurtici ve yurtdisi araciligimi
yapabilir, bu is kolundaki yurtigi ve uluslararasi birlik ve derneklere Uye olabilir;
istigal mevzuu ile iigili her tirli hukuki sézlesmeleri akdededbilir;

istigal mevzuu ile ilgili her tirll yurtici ve yurtdisi egitim faaliyetlerinde bulunabilir,
ilgili tesekkiillerle isbirligi yapabilir, faaliyetlerine istirak edebilir; seminerlere
personelini génderebilir;

istigal mevzuunun elde edilmesi igin her tirld teknolojiden ve rasyonalizasyon
tedbirlerinden yararlanabilir ve bu konuda faaliyet gésteren gercek kisiler ile
kamu hukuku ve 6zel hukuk tizel kisileriyle isbirligl yapabilir;

Amaci ile ilgili olarak her turl0 lisans, ihtira berah, patent, know how, marka,
ticaret unvanlanni, isletme adianni ve diger sair tom fikri milkiyet haklarin kendi
adina tescil ettirebilir, iklisap edebilir, devredebilir, teminat olarak gésterebillir ve
bunlara iligkin olarak lisans anlasmalan yapabilir.

Sirket faydal gérdigi takdirde 6361 sayih Kanun ve alt dizenlemeleri sakl
kalmak kaydiyla, yurt icinde veya yurt disinda adi ortakliklar, ticaret sirketleri ya
da sair tizel kisilikler kurabilir veya ayni amagla kuruimus adi ortakliklan ya da
sair tizel kisileri tamamen veya kismen devir alabilir ve bu amagla kurulmus adi
ortakliklann ve sirketlerin paylanni satin alabilir, devredebilir;

sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili olarak yurt iginden ve yurt disindan her gesit
taginr ve taginmaz (gemi dahil) sahn alabilir, bunian tamamen veya kismen
satabilir, veya kiralayabilir veya kiraya verebilir;

sirket, Bankaciik Diizenleme ve Denefleme Kurumu, Ticaret Bakanhgi ve
gerekiyorsa diger kamu otoritelerinden gerekli izinleri almak ve/veya gerekli
islemleri yerine getirmek kosuluyla yabancilan ortak olarak alabilir ve/veya
yabancilarla ortakhklar kurabilir.

Esas Sézlesme degisikligi icin 6361 sayil Kanunun ve ilgili alt dUzenlemelerinin Esas
Sézlesme degisikliklerine iligkin hiikUmileri vygulanacaktr.

Yukanda belitilenlerden baska, ilerde sirket igin faydah ve gerekli gérilecek islere
girisiimek istendigi takdirde, konunun ydnetim kurulu tarafindan Genel Kurula
sunulmasi ve Genel Kurulun bu konuda kararlar vermesi gerekir. Esas sézlesmenin
degistirilmesi niteliginde olan bu gibi igler i¢in, Bankacilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu ile Ticaret Bakanhigindan izin alinmasi zorunludur.
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MERKEZ - SUBE VE TEMSILCILIKLER:

Madde 4) Sirketin merkezi istanbul ili, Sanyer iigesi'ndedir. Adresi, “Maslak Mahallesi
Eski BUyUkdere Cad. No:3-5/7 Sanyer/ISTANBUL"dur. Adres degisikliginde yeni adres,
Ticaret sicilinde tescil ve Tirkiye ticaret sicili gazetesinde ilan efirilir ve degisiklik
tarihinden itibaren 15 giin icerisinde Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu ile
Sanayi ve ticaret Bakanh@ina bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresten ayrnilmig olmasina ragmen, Yeni
adresin siresi icinde tescil etliiimemesi sirket icin fesih sebebi sayilir. $irket,
Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu’'ndan izin alimak kaydiyla yurt icinde ve
disindq, subeler ve temsilcilikler agabilir.

SURE:

Madde 5) Sirket suresiz olarak kuruimustur.

SERMAYE:

MADDE 4) v§irketin sermayesi 251.000.000,00 TL (ikiyiizellibirmilyon Tirk Lirasi)
degderindedir. Bu sermaye her biri 1,00 TL nominal degerde 251.000.000 adet nama
yazih paya ayrilmigtir,

Sirketin &nceki sermayesi olan 200.000.000,00 TL'nin tamami édenmistir.

Bu defa arhnlan 51.000.000,00 TL'lik sermayenin tamami Tirk Ticaret Kanunu'nun
(“T.T.K.”) 136 ila 158 ve 191 ila 194’Unci maddeleri hikmi lle 5520 sayih Kurumlar
Vergisi Kanunu'nun (“KVK") hikiUmierine gére bitin akliifleri, pasifler, hukuk ve
vecibeleriyle birlikte killiyen devralma suretiyle sirketimiz ile birlesen Istanbul Ticaret
Sicili MUdUrogi'nin 739194-0 sicil sayisinda kayith KAPITAL MALI YATIRIMLAR
HOLDING ANONIM SIRKETI unvanh sirketin ortaklanna sirketimize eklenen varlklara
karsihk verilecek pay tutanni géstermekte olup, bu tutar misavirin raporu ile tespit
edilen 6denmis sermayelerine ve birlesme sézlesmesindeki esaslara gore
hesaplanmustir.

Arinm nedeniyle ihra¢c olunan beheri 1,00 TL (Bir Turk Lirasi) nominal degerde
51.000.000 adet pay birlesme ile infisah eden sirkete birlesme sézlesmesinde
belitildigi sekliyle devir olan sirketin paylanyla degistirimek Uzere dagtlacaktr.
Birlesme neticesinde devir olan sirketin ortaklanna dagilacak pay adedi ve tutan
asagidaki gibidir.

51.000.000 adet her birl 1,00 TL kiymetinde toplam 51.000.000,00 TL'ik paylar KAPITAL
MALI YATIRIMLAR HOLDING ANONIM SIRKETI ortaklanna verilecekdir.

Ydnetim Kurulu, pay senetlerini birlestirilerek daha biyiuk kupurler halinde ¢ikarmaya
yetkilidir.

Pay senetleri nama yaziiidir.
Bu husustaki ilanlar esas sézlesmenin ilan maddesi uyarinca yapilir,

251.000.000,00 TL'lik sermayenin ortaklar arasindaki dagiimi agagidaki sekildedir.
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637.375 adet pay karsihdi 637.375,00 TL. MORIS SADIOGLU
129.249.250 adet pay karsiigi 129.249.250,00 TL. VEDAT SADIOGLU
25.105.000 adet pay kargiigr  25.105.000,00 TL. ROZA SADIOGLU
70.903.375 adet pay karsihgi 70.903.375,00 TL. RASEL SADIOGLU
25.105.000 adet pay karsihg1 25.105.000,00 TL. CLAUDIA LUCE SADIOGLU

HiSSE SENETLERI:

Madde 7) Sirket sermayesini tegkil eden igtirak paylannin her biri bir pay senedi ile
temsil edilir.

Pay senetlerinin tamaminin nama vyazih olarak ve nakit karsiigi ¢ikarnimasi
zorunludur.

Yonetim Kurulu, pay senetlerinin daha biyiik kupirler halinde ihra¢ edilebilmesine
karar verebilir.

Pay senetlerinin devri igcin Yonetim Kurulu’nun devre izin vermesi ve devrin pay
defterine kaydedilmesi sarttr.

Bir kisinin sirket sermayesindeki payinin %10u asmasi veya sirket kontrolinin el
degistirmesi sonucunu doguran pay devirleri, Bankacilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu'nun iznine tabidir. izne tabi pay devirlerinde, pay devralacaklann Bankacilik
Dizenleme ve Denetleme Kurumu'nun “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketlerinin  Kurulusu ve Faaliyet Esaslan Hakkinda Yonetmelik''te kurucularda
aranan nitelikleri tagimalan sarttr.

Pay Defterine kaydedilen pay devirlerinin izne tabi olmasalar bile 1 ay igerisinde
Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu'na bildiriimesi zorunludur.

izne tabi olup, izin ainmadan yapilan pay devirleri, Pay Defteri'ne kaydolunamaz. Bu
hikme aykin olarak Pay Defteri'ne yapilan kayitlar hikimsizdir.

KURUCU SENETLERI:

Madde 8) Yalniz kéra kahimak hakkini veren bedelsiz ve nama muharrer 10.000
(onbin) adet kurucu senedi ihdas edilmistir. Bu kurucu senetlerl, ana sézlesmenin
“Sermaye” bashkh é.maddesinde yazili kurucu ortaklara yine ayni maddede yazih
hisse adetleri kadar dagitilacakhr.

Kurucu senetlerinin devri, Kurucu Senedi Sahipleri Genel Kurulu'nun dérte i¢
coguniukla verecedi izne baglidir. Miras yolu ile intikaller bundan miistesnadrr.

Kurucu senetlerine, hesap dénemi sonunda elde edilen kazangtan Tirk Ticaret
Kanunu'nun 466’nci maddesinde yazili yedek akge aynidikian ve hisse senetleri igin
%5 birinci temetty hissesi indirildikten sonra kalan kazancin %5'l (yizde besi ) tahsis
edilir.

TAHVIL VE KIYMETLI EVRAK iHRACI:

Madde 9) Sirket Tirk Ticaret Kanunu ve diger ve diger mevzuat hilkkimlerine gore
Genel Kurul karanyla, tahvil, kara igtirakli tahvil, finansman bonosu, banka garantili
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bono, kathlma intifa senetleri, kér ve zarar ortakhd belgesi ve benzeri sair degerli
kagitlan thrag edebilir.

YONETIM KURULU:

Madde 10) Sirket, Genel Kurul'ca Tirk Ticaret Kanunu ve bu Ana S$ézlesme
hikiUmlerine gore pay sahipleri arasindan segilen g ila yedi kisilik bir Yonetim Kurulu
tarafindan idare, temsil ve ilzam olunur. Genel midir, bulunmadidi hallerde vekili,
sirketin yénetim kurulunun dogal iiyesidir.

Yénetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve bu Ana S6zlesme ile Genel Kurul'a birakilmis
olanlar disinda kalan bitiin yetkileri kullanmaya, karariar almaya, her tirli is, faaliyet
ve muameleleri ifaya mezundur.

YONETIM KURULU'NUN SURESI:

Madde 11 ) Yénetim kurulu Uyeleri en fazla U¢ yil igin segilir. SUresi biten Uyelerin
yeniden secilmesi caizdir.

Genel Kurul lozum gérdiglu takdirde, Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman
degistirebilir.

YONETIM KURULU'NUN TOPLANTILARL:

Madde 12) Yénetim Kurulu secimi izleyen ilk toplanhda kendi Uyeleri arasindan bir
baskan ve bir baskan vekili seger.

Yénetim Kurulu, sirket isleri ve islemleri gerektirdikgce toplanir. Bununia beraber,
Yénetim Kurulunun ayda en az bir kez toplanmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin hak, mikellefiyet ve sorumluluklanna, toplanti sekil ve
nisaplanna, Uyeligin aciimasi durumlanna ve genel olarak Yénetim Kuruluna iligkin
hususlara Tiirk Ticaret Kanunu hikimleri uygulanir.

SIRKETIN TEMSILi VE BORC ALTINA GIRMESI:

Madde 13) Sirketin Yonetimi ve disanya karsi temsili Yénetim Kuruluna aittir. Sirket
tarafindan verilecek biitin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi
icin, bunlann sirket unvani alina konmug ve sirketi temsile yetkili kisi veya kigilerin
imzasim tagimas: gereklidir. Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas Uyeye veya miidir olarak ¢iinci kisilere devredebilir. En az bir yénetim
kurulu Oyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Yonetim kurulu, 6361 sayili kanun ve ilgili dier mevzuat hitkkUmleri sakh kalmak
kaydiyla, dizenleyecegi bir ic yénergeye gére, yénetimi, kismen veya tamamen bir
veya birkag yénetim kurulu Uyesine veya ligincy kisiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢
ydnerge sirketin yoénefimini dizenler; bunun igin gerekli olan gérevieri tanimlar,
yerlerini gdsterir, ézellikle kimin kime bagh ve bilgi sunmakia yikimli oldugunu
belirler. Ydnetim kurulu, istem Uzerine pay sahiplerini ve korunmaya deger
menfaatlerini ikna edici bir bicimde ortaya koyan alacaklilan, bu i¢ ydnerge
hakkinda, yazili olarak bilgilendirir. Yonetim kurulu, temsile yetkili olmayan yénetim
kurulu Uyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagh olanlan sinirh yetkiye sahip ticari
vekil veya diger tacir yardimeilan olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin
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gorev ve yetkileri, hazirlanacak ic yonergede agik¢a belirlenir. Bu durumda ig
yénergenin tescil ve ilani zorunludur. i¢ ydnerge ile ticari vekil ve diger tacir
yardimcilan atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimcilan da
ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kisilerin, sirkete ve Ggiinci kisilere verecekleri
her tir zarardan dolayi yénetim kurulu miteselsilen sorumiudur.

YONETIM KURULU'NUN GOREV VE YETKILERI:

Madde 14) Turk Ticaret Kanunu ve ana sézlesme geregince genel kuruldan karar

alinmasi zorunlu muameleler disinda sirketle ilgili her ¢esit muameleleri yapmaya
yonetim kurulu yetkilidir.

Yoénetim Kurulu tarafindan yapilabilecek belli basl isler bunlardir:

a) Midurleri, mudir yardimcilan ve muhasebeci ile sirket adina imza koymaya
yetkili kimseleri tayin etmek, bunlann ise alinmalan, isten cikanimalarn ve
cahsma sekilleri ile yetkilerini tespit etmek ve gerektiginde mudirlerle yonetim
kurulu sUresini agsan sézlesmeler yapmak,

b) Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu'ndan izin almak kaydyla,
subeler ve temsilcilikler agmak ve kapatmak,

c) Sirket adina gayrimenkuller satin almak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek,

d) Sirket lehine saglanacak kredilere kargilik sirketin menkul ve gayrimenkullerini
rehin ve ipotek etmek,

e) Yilik i programi, bitce ve kadrolar hazirlamak, dizenlemek ve gereken
degisiklikleri yapmak,

f) Bilanco, kér ve zarar hesaplan ve faaliyet raporiarnini dizenlemek, buniar
denetcilere ve genel kurula sunmak,

g) MiUdir, hizmetli, is¢i ve sair personele ve sirket ligililerine ikramiye verilip
verilmeyecegini kararlastirmak,

Yoénetim kurulu, kendi yetkilerinden bir kismini, tespit edecegi belirli sartlar altinda
ve belli bir cret karsildindan iyelerinden birine veya birkagina tefviz edebilir.
Yonetim Kurulu Uyelerine her toplant igin verilecek Ucret lle, murahhas Uyeye
verilecek Ucret Genel Kurul tarafindan tayin edilir.

YONETIM KURULU UYELERININ OCRETLERI:
Madde 15) Yonelim Kurulu Uyelerine bu sifatla yapacaklan hizmetler kargiiginda

Genel Kurul tarafindan tayin edilecek miktarda aylik veya yillik Gcret ya da huzur
hakki édenir.

Yénetim Kurulu Uyelerine édenecek harcirahlarla murahhas Uyelere, Ust ydneticilere
ve misavirlere verilecek Ucretlerin ve sair menfaatlerin miktan Yénetim Kurulu
tarafindan tespit edilir.

DENETIM

Madde 18) Sirketin ve mevzuatta dngorilen diger hususiann denetimine iligkin olarak
Tirk Ticaret Kanunu, 6361 sayih Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat hikUmleri uygulanir.
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Sirket, 6361 sayih Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman
Sirketleri Kanunu ile Turk Ticaret Kanunu hikiimlerinde belirtilen nitelikleri haiz olan
kisiler arasindan Genel Kurul tarafindan her yil i¢in segilen deneigi tarafindan

denetlenir. Denefgi, Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile $Sirketin internet sitesinde ilan
edilir.

Denetgi Turk Ticaret Kanunu hikUmlerine gdre goérevden alnir. TUrk Ticaret
Kanunu’nun 399 (2) hUkmi saklidir,

Denetg¢inin gérev, yetki ve sorumluluklan ile ilgili diger hususlar hakkinda Tirk Ticaret
Kanunu ve ilgili dier mevzuat hikimleri uygulanir. §irketin denetimi ile ilgili olarak
43641 sayih Finansal Kiralama, Fakioring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketleri
Kanunu dizenlemeleri sakhdir.

Denetlgiye verilecek iicret her yil denetci ile yapilacak sézlesme ile tespit edilir.

SIRKETIN KENDi PAYLARINI REHIN OLARAK KABUL ETMESi VEYA DEVRALMASI:

Madde 17) Sirket, 6361 sayii Kanun ve alt dizenlemelerine uygun olmak ve
Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu nezdinde konuya iliskin bilgilendirme
ve/veya onay sirecini tamamlamak kaydiyla 6102 Sayih Tirk Ticaret Kanunu'nun
ilgili maddeleri ile sair mevzuata uygun olarak kendi paylanni ivazh sekilde rehin
olarak kabul veya iktisap edebilir. Sirket'in kendi paylanni talep etmesi halinde,
Genel Kurul, Yénetim Kurulunu gerekli tOm islemlerin yapilmasi bakimindan
yetkilendirir. Bununla birlikte, Sirket tarafindan isbu Maddede belirildigi sekilde
iktisap edilecek paylann bedelleri digiildikien sonra, kalan sirket net akliifi, en az
cikarimis sermaye ile kanun ve esas sézlesme vuyannca daghlmasina izin
verilmeyen yedek akgelerin toplami kadar olmaldir.

GENEL KURUL:

Madde 18) $irketin en yeikili idare ve karar organi olan Genel Kurul, Kanun ve Esas
sézlesme hikkimlerine gore toplanan pay sahiplerinden olusur.

Olagan Genel Kurul toplantilan, $irketin hesap dénemi sonundan itibaren en geg¢ U¢
ay igerisinde ve yillda en az bir defa yapllrr.

Bu toplanhlarda Tirk Ticaret Kanunu'nun 413'Unci maddesinde yazili hususlaria
giindeme alinan sair konular gérisilerek karar baglanr.

Olaganiisti Genel Kurul'lar, Sirket islerinin gerektirdigi hal ve zamanlarda, Kanun ve
bu Esas Sézlesme hikUmlerine uygun olarak toplantiya gagriir.

TOPLANTI YERI:

Madde 19) Sirket Genel Kurul'v Ydnetim Kurulu tarafindan verilecek karar gore sirket
merkezinin veya subelerinin bulundugu sehirlerden birinin elverisli bir yerinde
toplanir.

BAKANLIK TEMSILCISI:

Madde 20) Bitin toplanhlarda Bakanlik Temsilcisinin hazir bulunmasi sarthr. Bakanhk
Temsilcisinin giyabinda yapilacak toplantilarda alinacak kararlar gegerli degildir.
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Bakanlik Temsilcisinin atanmasi Tirk Ticaret Kanunu ve sair ilgili mevzuata vygun
yapilacaktr.

NiSAP VE OY HAKKI:

Madde 21) Genel Kurul toplantilaninda ve kararlannda Tirk Ticaret Kanunu'nda
ongorilen nisaplar alinir.

Olagan ve olaganiisty Genel Kurul toplantilannda pay sahiplerinin her pay igin bir oy
hakki vardr,

Pay sahipleri, Genel Kurul toplantilanna bizzat veya vekil vasitasiyla istirak edebilirler.

Sirkette pay sahibi olan vekiller, kendi oylarnndan baska temsil ettikleri pay
sahiplerinin oylann da kullanmak yetkisine sahiptirler.

TOPLANTI DUZENi VE OYLAMALAR:

Madde 22) Genel Kurul toplantilanna igtirake iliskin merasim ve sartlar Yonetim Kurulu
tarafindan tespit edilir.

Toplantilar, Turk Ticaret Kanunu hilkimlerine gore cereyan eder.

Oylamalar el kaldinimak suretiyle agik olarak yapilir. Ancak toplantida hazir
bulunanlarnn temsil eftikleri paylann en az onda birine sahip olan ortaklarn istegi
Uzerine gizli oya basgvurulmasi mecburidir.

HESAP DONEMI:

Madde 23) Sirketin hesap yili, Ocak ayinin birinci gininden baslar ve ayni yilin Aralik
ayinin sonuncu giini sona erer.

KARIN TAKSIMI:

Madde 24) Sirketin Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikimlerine uygun
olarak hazirladidi finansal tablolannda yer alan net dénem kénndan varsa
bilangodaki ge¢mis yil zararlan disiildikien sonra vlasilan tutar zerinden;

a) Turk Ticaret Kanunu'nun 5§19. maddesi vyarinca, toplam genel kanuni yedek akge
tutan &denmis sermayenin %20'sine vlagincaya kadar %5 genel kanuni yedek
akge ayrilr,

b) Turk Ticaret Kanunu’nun 519'uncu maddesinin Ikinci fikrasinin ¢ bendine uygun
olarak %5 oraninda birinci temetti aynlir.

c) Bakiye kismin en fazla %10'unu Yonetim Kuruluna tahsis edilebili. Genel Kurul
tespit edecedi sekilde dagiir veya olaganisty yedek akge olarak aywrarak
gecmis yil karlarina ilave edebilir.

d) Tirk Ticaret Kanunu’'nun 519. Maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi vyarnnca, pay
sahiplerine yizde bes oraninda kér payl édendikten sonra, kardan pay alacak
kisilere dagihlacak toplam tutann yiizde onu, genel kanuni yedek akgeye eklenir.
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Kér payinin ve/veya bilangodaki dagihimamis karlann sermaye artinmi suretiyle
pay senedi olarak dagtiimasi durumunda genel kanuni yedek akge ayrnimaz.

e) Genel Kurul Tirk Ticaret Kanunu'nun 509 maddesi ve ilgili mevzuat cergevesinde
pay sahiplerine kar payi avansi dagihimasina karar verebilir.

Bu maddenin vygulanmasinda 6361 sayil Kanun ve alt dizenlemelerinde yer alan
hikimler sakhdir.

KARIN DAGITILMASI:

Madde 25) Kar paylannin pay sahiplerine hangi tarinte ve ne sekilde édenecegi
Yénetim Kurulu’nun teklifi Gzerine, Genel Kurul tarafindan kararlastinlir. Genel Kurul

daghimasini kararlashrdigi kér paylannin édenecegi tarihi tespit etmek yetkisini
Yonetim Kurulu'na birakabilir.

Bu Ana Sézlesme hikimlerine gére dagihlan kar paylan geri alinamaz.

YEDEK AKCE:

Madde 26) Yedek akgelerin ayrnimasi hususunda Tirk Ticaret Kanununun 519 ila 523.
maddeleri hikimleri uygulanur.

iLAN:

Madde 27) Genel Kurul'a iliskin yapilacak olan tim ilanlar $irket'in varsa internet
sitesinde ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayinlanir. Kanunen $irket tarafindan
ilan edilmesi zorunlu olan diger hususlar, Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgiii hikimleri ve
bu kanun cercevesinde cikanlan ydénetmelik, tebligler ile tabi olunacak diger
mevzuatiara vygun olarak ilan edilir.

KANUNi HUKUMLER:

Madde 28) Bu Ana Sézlesme'de yazii olmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret
Kanunvu hikiumleri uygulanir.

SOSYAL AMACLI YARDIMLAR:

Madde 29) $irket, ilgili mevzuatta belirildigi sekilde personeli igin veya farkh sosyal
amaclara ( egitim, saghk vb. ) hizmet eden yardim kuruluslan/vakiflar kurabilecegi
gibi bu amaglarla kurulan yardim kuruluslan/vakiflara da katlabilir. Ayrica, sosyal
amagclaria kuruimus olan vakiflara, derneklere, Universitelere ve benzeri kuruluslara
ilgili mevzuatta belirlenen esaslar dahilinde yardim ve bagista bulunabilir.

Son degisiklik : 14 Nisan 2023

Degisen Maddeler : 3,7,13,16,17,18,20,21,22,23,24,26,27
Yeni Eklenen Madde : 29
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SAYFA : 4

TURKIYE TICARET SICILi GAZETESI

20 NISAN 2023 SAYI: 10816

(Bastarafi 3.Sayfada)

12. KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Sirketin net dénem kan yapilung her gegit masraflarm gikanlmasindan sonra kalan miktardir.
Net donem kanndan her yil %5 genel kanuni yedek akge ayrihir; kalan miktar, genel kurnl
karan ile pay sahiplerine kar pay1 olarak dagitilir. Kar pay:, esas sennayve paymun itibari
dederine, verine getirilen ek ddeme yikimldliginin tutan eklemmek suretiyle olugacak
toplam miktara oranla hesaplanir,

13. YEDEK AKGE
Yedek akgelerin aynlmast hususunda Tiwk Ticaret Kanununun 519 ila 523. maddeleri
hitkiimlen uygulanir.

14. KANUNI HOKUMLER
Bu girket sozlegmesinde bulunmayan husustar hakkimda Tork Ticaret Kanunu hitkiimleri
uygular.

KURUCULAR
| swaNo | Kuruen | Uyruk | [ |
] [MEHMET NURI DEMIR |rURKIYE

|
(18217738)

T.C. ISTANBUL TICARET SiCiLI MODURLUGU'NDEN

Tlan Sira No: 89587
Mersis No: 0498000151800017
Ticaret Sicil/Dosya No: 286850-0

Ticaret Unvani: X
KAPITAL FAKTORING ANONIM SIRKETI

Adres ; Maslak Mahallesi Eski Biiyiikdere Cad. No: 3 -5/7 Sartyer/Istanbul

Yukanda bilgileri verilen girket ile ilpili olarak agagida belirtilen hususlar midirliigiimiize
ibraz edilen belgelere istinaden ve Trk Ticaret Kanunu'na uygun olarak 19.4.2023 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Tescil Edilen Hususlar:Amag Ve Konu, Genel Kurul, Ilan, Yedek Akge, Hesap Donenii,
Cikarilan Diger Maddeler, Eklenen Diger Maddeler

Tescile Delil Olan Belgeler:Beyoglu 38moterligi' Nin 14.42023 Tarih 2727 Savi lle
‘T'nsdikli, 14.4.2023 Tarilli Genel Kurul Karart

iCERIGI DEGISEN MADDELERIN YENI HALI

AMAC VE KONU

Madde 3-

Sirket'in kurulug amaci ve galisma konusu, Bankacihk Dizenleme ve Denetleme Kurumu
tarmtimdan yapilan diizenlemeler, 6361 sayih Finansal Kiralama, Fakloring, Finansman ve
| Tasarmuf Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuata dayet etmek ve minhasiran belirli
kuruluglarca (bankalar, sigorta sirketleri, leasing girketleri vs) yapilmasi éngorillen
hizmelleri yapmamak kavdiyla; (aktoring hizmetleri: vurtigi ve yurtdist mal alim satmm veya
hizmet arz1 ile uimgan isletmelerin bu satiglan dolayisiyla dogmug fatura ile tevsik edilen ve
dogacak alacaklanmin temelltik edilerek tahsili, bu alacaklara kargthk pesin ¢demelerde
bulunarak finansal kolayliklar saglanmas: ile konuya iligkin her 10rld damgmanlk ve
orgunizasyon hizmetleri yapmektr.Sirket bu amagla, ana igtigal konusu ile ilgili olmak ve
bagta 6361 sayth kanun ve alt diizenlemeleri olmak tizere fakioring mevzuating uygun olmak
kaydivla, asafidaki foalivellerde bulunabilira)Yurtigi ve yurtdigindaki alacak haklarmmn
kabiliriten ve gayri kabiliricn olarak temlik almmasi ve temlik alnan alacaklara istinaden
faktoring hizmetlerini sunabilir ve faktoring faaliyetlerinde bulunabilinb)Devir ve temlik
alman alacaklara karqhk garanti hizmeti sunabilir, fon temini ve 8n deme (finansman)
saglayabilir, tahsilat igin gerekli organizasyonlarm kurabilir ve tahsilat hizmetlerini
vapabilir,c)Bu haklarla ilgili olarak, alacak hesaplanm ve kayitlaruu (utabilir, tahsilatin
takibi ve diger ilgili hizmetler verebilind)$irketin ticari faalivet gosteren miigterilerinin
finansal gereksinimlerine cevap verebilmek amaciyla, fakloring islemlerine yonelik finansal
hizinet tirimlerinin taumlanmasiu ve gelistirilmesini yapabilir,e)$isket’in kurujug amaglam
ilerletmek agisindan yeni tirlinlerin ve pazar olanaklarn gelistirebilir, bu faaliyetlerin ticari
agidan mekul bir tavirla ve Yonetim Kurulu'nun tiim destek ve katilunlan ile aktif olarak
virtebilinD$irket; 6361 sayil kanun ve alt duzenlemeleri uygun olmak kaydiyla, amag ve
konusu ile ilgili veya yardimer veya onu kolaylagtine: gemi dahil her tirld gayrimenkulin
iktisa ile Ozerlerinde her irld hukuki tasarruflarda bulunasbilir, amag ve konusunun
gergeklestirilmesi igin ipotek Kargilig: veya bagka bir teminat veya teminatsiz 8diing para ve
kredi aliumasm, ipotek tesis ve fek edilmesini, ticari igletme rehni akdedilmesini, tigimct
kisiler lehine kefalet veya Teminat Mektubu tirinden olmamak kaydiyla garanti verilmesini,
ipotek veya teminat tesisini yapabiling)Sirket amag konusundaki iglemlerle ilgili pazarlama,
ekenomik organizasyon, fizibilite ¢aliymalan ve kitlelere tamtum konusunda faalivet
gosterebilir;h)Yurtdiginda kurulmus veya kurulacak faktoring faalivetleri ile ilgili hizmet
veren Kuruluglarla mubabirlik iligkisi kurabilir, bu sirketlerin yurtici ve yurtdit araciigim
yapabilir, bu iy kolundaki yurtigi ve wluslararas: birlik ve demeklere fiye olabiliri)lgtigal
mevzuu ile ilgili her tirla hukuki sozleymeleri akdedebilirjstigal mevzuu ile ilgili her tirld
yurtigi ve yurtdis: efitim faaliyetlerinde bulunabilir, ilgili tesekkilllerle isbirlii yapabilir,
| faaliyetlerine igtirak edebilir; seminerlere personelini génderebilirk)istigal mevzuunun elde
edilmesi igin her tirlit teknolajiden ve rasyonalizasyon tedbirlerinden yararlanabilir ve bu
konuda faaliyet gdsteren gergek Kigiler ile kamu hukuku ve dzel hukuk thzel kigileriyle
igbirligi yapabilir;l}YAmac ile ilgili olarak her tiwlii lisans, ihtira berati, patent, know how,
marka, ticarel unvanlanm, igletme adlanm ve diger sair tim fikn milkiyet haklann kendi
adma (escil cllirebilir, ikiisap edebilir, devredebilir, teminst olarak gostercbilir ve bunlara
iligkin olarek lisans anlagmalan yapabilirm)$irket faydah gordagii takdirde 6361 sayili
Kanun ve alt dizenlemeleri sakh kalmak Kaydiyla, yurt iginde veya ywt digmda adi
ortakliklar, ticaret sirketleri ya da sair tizel kigilikler kurabilir veva aym amagla kurulnog
adi ortakliklan ya da sair tizel kigileri tamamen veya kismen devir alabilir ve bu amagla
kurulmug adi ortakhklarm ve girketlerin paylarum satm alabilir, devredebilinn)$irketin
maksat ve mevzuu ile ilgili olarak yurt iginden ve yurt digindan her gesit taginir ve taguunaz
(gemi dahil) satm alabilir, bunlan 1amamen veva kismen satabilir, veya Kiralayabilir veva
kiraya verebilir,0)Sirket, Bankactlik Ditzenleme ve Denetleme Kurumu, Ticaret Bukanlig ve
gerekiyorsa diger kamu oloritelerinden gerekli izinleri almak ve/veya gerekli iglemleri yerine

getirmek kosuluyla yabancilan ortak olarak alabilir ve/veya yabancilarla ortakliklar |
kurabilir.Esas Sozleyme degisikligi igin 6361 sayilt Kanunun ve ilgili alt ditzenlemelerinin
Esas Sozlegme degigikliklerine iligkin htktimlen uygulanacaktir. Yukands belintilenlerden
baska, ilerde girkel igin faydali ve gerekli gordlecek iglere girigilmek istendigi takdirde,
konunun yénetim kurulu taratindan Genel Kurula sunulmast ve Genel Karulin bu konuda
Lararlar vennesi gerekir. Esas sozlesmenin degigtirilmesi niteliginde olan bu gibi isler igin,
Barkactlik Duzenleme ve Denctleme Kurumu ile Ticaret Bakanhfmdan izin alinmasi
2zorunludur.

GENEL KURUL

Madde 18-

Sirketin en yetkili idare ve korar orgam olan Genel Kurul, Kanun ve Esas Stzleyme
hitkimlerine gore toplanan pay sahiplerinden olugur.Olafan Genel Kurul toplantlan,
Sirketin hesap donemi sonundan itibaren en geg g ay igerisinde ve yilda en a bir dela
vaptir.Bu toplantilarda Tirk Ticaret Kanunu'nun 413°tmeit maddesinde yazih hususlarla
giindeme alman sair konular gérugdlerek karar baglanr Olagantistt Genel Kurul'lar, Sirket
islerinin gercklirdigi hal ve zamanlarda, Kanun ve bu Esas Soézleyme htikimlerine uygun
olarak toplantiya ¢aginlir.

ILAN

Madde 27-

Genel Kurul'a iligkin yapilacak olan ttim ilanlar $irket’in varsa internet sitesinde ve Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde yaymlanir. Kanunen $irket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan
diger hususlar, Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili huktimleri ve bu kanun gergevesinde gikartlan
vonetmelik, tebligler ile tabi olunacak diger mevzuatlara uygun olarak ilan edilir.

YEDEK AKCE

Madde 26-

Yedek akgelerin aynlmas: hususunda Tork Ticaret Kanununun 519 ila 523. maddeleri
hitkiimleri uygulamr.

HESAP DONEMI
Madde 23-
Sirketin hesap yili, Ocak aymm |. giininden baglar ve Aralik ayiun 31. giini sona erer.

CIKARILAN DIGER MADDELER

7. HISSE SENETLER] VE HISSE SENETLERININ DEVR1

Sirket sermayesini tegkil eden igtirak paylannm her bi, itibari degeri 1,00 YTL. (Bir YTL )
olan bir hisse senedi ile temsil edilir.

Hisse senetlerinin tamaminin nama yazili olarak ve nakit kargihigi gikan]mas: zorunludur.
Yonetim Kurulu, hisse senellerinin daha biyilk kuptrler halinde ihrag edilebilmesine karar
verebilir.. Hisse senetlerinin devri igin Yonetim Kumlu'nun devre izin vermesi ve devrin pay
defterine kaydedilmesi sartur. Bir kistnin girket sermayesindeki paymm % 10u agmasi veya
sirket kontrolitniin el degistirmesi sonucunu doguran pay devirleri, Bankactlik Dzenleme ve
Denetleme Kurumu'nun iznine tabidir. 1zne tabi hisse devirlerinde, hisse devralacaklann
Bankacilik Dilzenleme ve Denetleme Kurumu'nica (0.10.2006 tarih ve 26315 sayili Resini
Gazete'de yayimianan *’Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman $irketlerinin Kurulugu
ve Faaliyel Esaslan Hakkinda Yonetmelikte kurucularda aranan nitelikleri tagumalan
sarttir. Pay Deflerine kaydedilen hisse devirlerinin izne tabi olmasalar bile 1 ay igerisinde
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'na bildinilmesi zorunhudur.

Izne tabi olup, izin almumadan vapilan hisse devirleri, Pay Defleri'ne kaydolunamez. Bu
hitkme aykiri olarak Pay Defteri’ne yapilan kayitlar htkiimstzdts.

13. SIRKETIN TEMSILI VE BORG ALTINA GIRMESI{

Sirketi ortaklora ve Oghnctt Kigilere karst, Yonetim Kurulu temsil eder. Yonetim Kuruly,
gerekli gorrse Gyeleri arasmdan girketi tek inza ile temsil ve ilzam edecek murahhas tye
segebilir. Bunun diginds sirketi 1ki kisi temsil ve ilzam eder.

Sirketi temsil ve ilzam konusunda, kimlere imza yetkisi verilecegi ve vetki suurlan yénetim
kurulu tarafmdan tespit edilir.

17. DENETCILERIN GOREV VE SORUMLULUKLAR!

Denetgiler, Ttirk Ticaret Kanunu’nun 353'nctt maddesinde sayilan devleri yerine getinmek,
Sirketin iyi bir ekilde idare edilmesi ve yirket gikarlarmm korunmas: yontuden gerckli
gorllen bitin tedbirferin alinmasi igin Yénetim Kurulu'na teklitlerde bulunmak, lizumu
halinde Genel Kurul toplantiya gagrarak toplanti giindemini tayin etmek ve yillik raporlann
dizenleyerek Genel Kurul’a sunmak zorundadirlar. Onemli ve acele hallerde, Denetgilerin
bu yetkilerini derhal kullanmak suretiyle 6devlerini yerine getirmeleri gerekir. Kanun ve bu
Ana Sozlesme ile kendilerin verilen 6devleri gerektigi gekilde yapmayan Denetgiler, bundan
dolay1 muteselsilen sorumludurlar.

20. BAKANLIK KOMISERI )
Genel Kurul toplantilan, énceden Samayi ve Ticaret Bakanhgi'na bildirilic ve komiser
goénderilmesi istenir. Bal iseri hazir bul ksizin yapilacak lantilar ve bu

toplantilarda ahinacak kararlar gegersizdir. )

21. NISAP VE OY HAKKI |
Genel Kurul toplantilaninda ve kararlannda Tork Ticaret Kammu'nda 6ngorolen nisaplar
alinir, Olagan ve olaganistd Genel Kurul toplantilaninda pay sahiplerinin her pay igin bir oy
hakk: vardir. Pay sahipleri, Genel Kurul toplantilarina bizzat veya ortaklar arasindan tayin
edecekleri bir vekil vasitasiyla igtirak edebilirler. Tayin edilecek vekillerin haiz olmalan
gereken sartlar ve vasiflar ile selihiyetnamelerin sekli, Yonetim Kurulu'nca tayin ve ilan
edilir, Sirkette pay sahibi olan vekiller, kendi oylarmdan bagka temsil ettikleri pay
hiplerinin oylanm da kull k yetkisine sahiptirler.

22. TOPLANTI DUZEN] VE OYLAMALAR

Genel Kurul toplantilanna igtirake iligkin merasim ve gartlar Yonetim Kurulu taratindan
tespit edilir. Toplantlar, Tiwk Ticaret Kanunu hitktimlerine gére cereyan eder. Oylamalar el
kaldirilmak suretiyle agik clarak yapilr. Ancak toplantida hazir bulunanlarm temsil ettikleri
paylann en az onda birine sahip olan ortaklann istefi fizerine gieli oya basvurulmas:
mesburidir. Bagkanlik Divaninca duzenlenen toplant tutanags, Bagkanlk Divam fiyeleri ve
Sanayi Ticaret Bakanlifn Komiseri tarafindan imzalanmakla, toplantida bulunan butin oy
sahiplerince inzalanmus sayilir.

(Devanu 5.Saylads)
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24. KARIN TAKSIME

Sirket Ticari Kanndan, kazang iizerinden 6denmesi gereken vergiler indirildikien sonra kalan
safi kir agagiduki sekilde taksim ve tahsis olunur: Sati ki %5’i birinei tertip kanuni yedek
akge olarak aynlir, Odewnis sermayenin %3’ ine egit tutarda birinci kér pay: tefrik olunur.
Yukanida belirtilen paylarm indirilmesinden sonra kalan miktarmn en fazla %10n, Genel
Kurulca kazang pay: olarak Yonetim Kurulu'ma tahsis edilebilir ve Kurul tarafindan
kararlagtinlacak nispet ve esasa gore kendi tivelerine dagitilabilir. Kalan miktar, Genel Kurul
karan ile kismen veya tamamen pay sahiplerine dagiblabilir veya olaganiistii vedek akge
olarak girkel binyesinde muhaluza cdilebilir, Pay suhiplerine dagiliimast kararlagtmlan kir
pavlanme 2.inci fikra kapsamt digimda kalan ks ile Yonetim Kurulu tyelerine ddenceck
kazang pavlan Gzerinden %10 nispetinde ikinci tertip kanuni yedek akge hesaplamr ve
ayrilir. Tiirk Ticaret Kanumi'nun 466 ne1 maddesinin 3.tinct fikras: hitkmit sakhdir.

16. DENETCILER

EKLENEN DiGER MADDELER

7. PAY SENETLERI VE PAY SENETLERININ DEVRI

Sirket sennayesini tegkil eden istirak paylarimn her biri bir pay senedi ile temsil edilir.

Pay seneflerinin tamamumin nama yazih olarak ve nakit kargihig gikariimas: zorunludur.
Yonetim Kurulu, pay senetlerinin daha béyk kupiirler halinde ihrag edilebilmesine karar
verebilir. Pay senetlerinin devri igin Yénetim Kurulu'nun devre izin vermesi ve devrin pay
defterine kaydedilmesi garttir. Bir Kiginin girket senmayesindeki paymm %I0u agmas: veya
sirket kontrolitnin ¢l defistirmesi sonucunu doguran pay devirleri, Bankacilik Dizenleme ve
Denetleme Kurumu’nun iznine tabidir. Izne (abi pay devirlerinde, pay devralacaklann
Bunkacilk Diizenleme ve Denelleme Kurumu'nun *‘Finansal Kiralama, Faktoring ve
Tinansman $irketlerinin Kurulusu ve Faaliyet Esaslan Hakkinda Yénetmelik® ‘te kurucularda
aranan niteliklen tagunalan sarttir. Pay Defterine kaydedilen pay devirlerinin izne tabi
olmasalar bile 1 ay igerisinde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kuwumu'na bildirilmesi
zonmludor. zne tabi olup, izin almmadan yapitan pay devirler, Pay Defteri’ne
kaydolunamaz. Bu hikme aykin olarak Pay Defteri 'ne yapilan kayitlar hikiusizdar,

13. SIRKETIN iDARESI VE TEMSILI

Sirketin Yonetimi ve disuniya karst temsili Yonetim Kuruluna aittir. $irket tarafindan
verilecek bittin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin pegerli olabilmesi igin, bunlann girket
unvaru altma kommus ve girketi temsile vetkili kisi veya kisilerin imzasim lagimasi
gereklidir. Yénetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas tyeye veya midar
olarak tglinci kisilere devredebilir. Fn az bir yonetim kurulu ityesinin temsil yetkisini haiz
olmas garttir. Yonetin kurulu, 6361 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat httkimleri sakh
kalmak kaydiyla, dizenleyeeegi bir i¢ yonergeye gore, yénetind, kismen veya tamamen bir
veya birkag yénetim kurulu Gycsine veya lilmei kigiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge
sirketin yénetimini dilzenler; bunun igin gerekli olan gérevieri tmunar, yerlerini gésterir,
szellikle kimin kime bagh ve bilgi sunmakla yitktunli oldugunu belirler. Yonetim kurulu,
istem Uzerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bigimde ortava
koyan alacakblan, bu i¢ yénerge hakkinda, yazih olarak bilgilendirir. Yonetim kurulu,
temsile yetkili olmayan yénetim kurulu fiyelerini veya girkete hizmet akdi ile bagh olanlan
siurly vetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimeilan olarak atayabilir. Bu sekilde
alanacak olanlann gorev ve yelkileri, hazirlanacak ig yonergede agikga belirlenir. Bu
durumds i¢ yonergenin tescil ve il zorunludur, Iy yénerge ile ticari vekil ve difer tacir
vardumcilan atanamaz. Yetkilendirilen ticari vekil veva difer tacir yardimeilan da ticaret
siciline tescil ve ilan edilir. Bu kigilerin, girkete ve Ugiined kigilere verecekleri her tir
zarardan dolay1 yénetim kurulu mateselsilen sorumludur.

16. DENETIM
Sirketin ve mevzuatta ongoriilen diger hususlarm denetimine iligkin olarak Tark Ticaret
Kanunu, 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasaruf Fi

22. TOPLANTI DUZEN{ VE OYLAMALAR

Genel Kurul toplanulanna igtirake iligkin merasim ve sartlar Yonetim Kurulu tarafindan
tespit edilir. Toplanular, Ttk Ticaret Kanunu hitktimlerine gére cereyan eder.

Oylamalar ¢l kaldinlmak suretiyle agik olarak yapihr. Ancak toplantida hazar bulunanlarm
temsil cttikleri paylann en az onda birine sahip olan ortaklann istegi Gzerine gizli oya
bagvurulmast mecburidir.

24. KARIN TAKSIMI

Sirketin Trk Ticaret Kanunu ve ilgili difer mevzuat hitkiimlerine uygun olarak hazirladigs
finansal tablolarnda yer alan net dénem karmdan varsa bilangoduki gegmiy yil zararlan
doigtildiikten sonra ulaglan twar dzerinden; a)Tirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesi
uyannca, toplam genel kanuni vedek akye hutan 6denmiy sermayenin %20°sine ulagmeaya
kadar %3 genel kamumni yedek akge aynlir, b)Tork Ticaret Kanunu'nun 519 uncu maddesinin
ikinci fikrasimun ¢ bendine uygun olarak %5 oranmndn birinci temettt ayrihr. ¢)Bakiye kisnun
en fazla %10'unn Yonetim Kuruluna tahsis edilebilir. Genel Kurul tespit edecegi gekilde
dagitir veya olagantistt yedek akge olarak ayirarak gegmis y1l kdrlanna ilave edebilir. d)Tirk
Ticaret Kanunu’nun 519. Maddesinin ikinci fikrasmum (¢) bendi uvannca, pay sahiplerine
vitzde beg oranmda kir pay1 6dendikien sonrs, kirdan pay alacak kigilere dafitlacak toplam
tutarm yizde onu, genel kanuni yedek akgeye eklenir. Kér paymm ve/veya bilangodaki
dagitidinamg karlarn sermaye artirim suretiyle pay senedi olarak dagtimasi durumunda
genel kanuni yedek akge avnlmaz. €)Genel Kurul Tark Ticaret Kanunu'nun 509 maddesi ve
ilgili mevzuat qcr(;ev&smde pay sahiplerine kir pay1 avansi dagitilmasina karar verebilir.

Bu maddenin uygulanmasmmda 6361 sayih Kanun ve alt dizenlemelerinde yer alan hoktmier
saklidir.

29, SOSYAL AMACLI YARDIMLAR

Sirket, ilgili mevzuatta belirtildigi sekilde personeli igin veya farkh sosyal amaglara ( egitim,
saglik vb. ) hizmet eden yardim kuruluglaryvakiflar kurabilecegi gibi bu larla kurulan
yardim kuruluslar/vakiflara da katilabilir. Ayrica, sosyal amaglarla kurulmug olan vakiflara,
demeklere, tniversitelere ve benzeri kuruluglam ilgili mevzuatia belirlenen esaslar dahilinde
yardun ve bagista bulunabilir,
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1. Kurulug
Agagidaki adlan, soyadlan, unvanlan, yerlesim yerleri ve uyruklan yazih kurucular arasinda
bir Limited $irket kurulmug butunmaktadir.

Strketleri Kanunu ve ilgili mevzuat hikkiimleri uygulamr,

Sirket, 6361 saysh Finansal Kiralama, Faktoring, Finapsman ve Tasamuf Fi
Sirketleri Kanunu ile Turk Ticaret Kanunu hikiumlerinde belirtilen nitelikleri haiz olan
kigiler arasindan Genel Kurul tarafindan her yit igin segilen denetgi tarafindan denetlenir.
Denetgi, Ttirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ile Sirketin intemet sitesinde ilan edilir.

Denetyi Ttrk Tiearet Kanunu htkiimlerine gore gorevden alaur, Tark Ticaret Kanunu’nun
399 (2) hukmil sakhdir,

Deneiginin gérev, yetki ve sorumluluklan ile ilgili diger hususlar hakkinda Tirk Ticarct
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikiimleri uygulantr. Sirketin denetimi ile ilgili olarak 6361
sayih Finansal Kiralama, Iaktoring, Fi ve Tasarrul’ Fi Sirketleri Kanunu
dtizenlemeleri sakiidir.

Denetgiye verilecek ticret her yil denetgi ile yapilacak sézlesme ile tespit edilir,

17. SIRKETIN KENDi PAYLARINI REHIN OLARAK KABUL ETMESI VEYA
DEVRALMASI
Sirket, 6361 sayili Kanun ve alt dizenlemelerine uygun olmak ve Bankacibk Diizenleme ve
Denetleme Kurumu nezdinde konuya iliskin bilgilendirme vefveya onay sirecini
tamamlamak kaydiyla 6102 Sayih Turk Ticoret Kanunu'mm ilgili naddeleri ile sair
mevzuata uygun olarak kendi paylaruni ivazli gekilde rehin olarak kabul veya iktisap edebilir.
$1rket in kendi paylanm talep etmesi halinde, Genel Kurul, Yonetim Kurvlunu gerekli tin
lerin yapil bak Jan yetkilendirir. Bununla birlikte, Sirket tarafindan igbu
Maddcde belirtildigi sekilde iktisap edilecek paylarm bedelleri digtldikten sonra, kalan
sirket net aktifl, en az ¢ikanliug sermaye ile kanun ve esas sozlesme uvannca dugiulmasina
izin verilmeyen yedek akgelerin toplam kadar olmalidir.

20. BAKANLIK TEMSILCIsT
Biittin toplantilarda Bakanhk Temsilcisinin hazir bul sarttir. Bakanlik Temsilcisini
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2. $IRKETIN UNVANI
Sirketin unvamy UNUN UN MAMOLLERI IMALAT SANAYI TICARET LIMITED
SIRKETidir.

3. AMAC VE KONU

UNLU MAMULLER

-Finn igletmek.

<Her tilrlt un ile undan mamul ekmek, tost eknegi, hamburger ekmegi, sandvig, pasta ve

pasta cegilleri, galeta, simit, poaga, borek, tatls tuzlu ve tuzsuz unju gida maddeleri yufka,

kadayif, makama, peksimet, francala yéresel ekmek gesitleri ve benzeri un ve unlu

mamullenn Aretimi, toptan ve pm‘aLende alnu satm, dagitum, ithalat ve ihracah,
jlanmasi, d pazar] yapmak.

Un ve undan mamul gida maddelerinin Gretiminde kullamlacak her Geyit ¢drek otw, maya,

susam, seker, Wz, yag, rizmol, ekmek-katki maddesi, nigasta gida boyalan ile bu Griinlerin

toptan ve perakende aliu satum, jthalat ve ihracatim yapmak.

-Her gegit tahil tirimlerinin { Bugday, arpa, gavdar, nustr, kepek, vs. ) toptan ve perakende

alym satinn, ithalatin: ve ihracatini yapmak,

GIDA

- Her tirlil gida maddelerinin tiretimi, toptan ve perakende alimi, satimy, dagitimy, jthalat ve

ihracatimi yapmak, market ve siper market igletmecilii yapmak.

- Insantarm beslenmesinde dhemli bir etkinligi olan ve gida sekioriine konu tegkil eden her

nevi sicak, soguk, dondurulmug, kuratulmug, ve konsantrest yapilmig besin maddelerinin

pazartanmas: konusunda toptan ve perakende satiy yapmak amaci ile gerekli olan sabg
larun agmak ve igletmek.

giyabinda yapilacak toplantilarda almacak kararlar geerli degildir. Bakanlik Temsileisinin
atanmas: Ttk Tivaret Kanunu ve sair ilgili mevzuata uygun yaplacaktar,

21. NISAP VE OY HAKKI

Genel Kurul toplantilaninda ve kararlarnda Tiwk Ticaret Kanunu'nda éngériilen nisaplar

alnir. Olagan ve olaganiistt Genel Kurul toplantilarmda pay sahiplerinin her pay igin bir oy

hakkt vardir. Pay sahipleri, Genel Kurul toplantifarina bizzat veya vekil vasitasiyla istirak

edebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller, kendi oylanndan bagka temsil ettikleri pay
sahiplerinin oylanm da kull b yclkisinc sahiptirier.

- Her tiiri bebek mamalannn Gretimi, toptan ve perakende alim satum, dagitinn, ithalat ve
ihracatim yapmak.
- Her tirld dana, sigir, koyun, kuzu, keyi cti toptan ve perakende alun, satuny, jthelati ve
ihracatim yapmak. Her torlt kimes hayvanlan etlerinin toptan ve perakende alim ve satimun
apmak.

YUn, seker ve sitten mamul her (il gidolann yag meyve ve sebzelerin, tahul Griinlerinin
hububat ve bakliyatlarm, kakaolarm, un haline getirilmis, konsantre edilmis, konserve ve
salamura halde bulunan her turlt gida maddesinin, her tirlii yaglann toptan ve perakende
ticareti, ithalati ve ihracatim yapmak.

(Devanu 6.Sayfada)




